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  برنامه هاي عملياتي

  
  
  

  
  

  

  توسعه و ارتقاي فعاليت هاي كتابخانه در زمينه آموزش به بيمار و بهداشت روان جامعه   ):G1هدف كلي(

  يك كتابخانه بيمار موجود باشدبستري در هر  بخش  ١٤٠٢تجهيز و توسعه كتابخانه بيماران به نحوي كه تا پايان سال   ):O9هدف اختصاصي(

  بيماران  تعداد كتابخانه هاي   شاخص:

ف 
ردي

  

  مكان   زمان  اجرا مسئول  شرح فعاليت ها 
هزينه 
  (ريال)

  پايش 
انجام   ملاحظات 

  گرديد 
انجام 
  نگرديد 

A1   سنجي بخش هاي مختلف بيمارستان جهت تامين كتاب نياز 
معاونت تحقيقات 

  و فناوري
فروردين 

١٤٠١  
بخشهاي آموزشي و 

    درماني بيمارستان 
      

A2   غلامرضا غفارنيا     كتابتامين مالي جهت خريد  
  اولنيمه 
  ٤٠١سال 

بخشهاي آموزشي و 
  ٥٠/ ٠٠٠/ ٠٠٠  درماني بيمارستان 

      

A3   قفسه كتاب  خريد 

تداركات  
  بيمارستان 
  ابن سينا 

  

  اولنيمه 
  ٤٠١سال 

بخشهاي آموزشي و 
  ٢٠/ ٠٠٠/ ٠٠٠  درماني بيمارستان 

      

A4  
هاياستقرار   بخشي  كتابخانه  جهت   درون  مناسب  مكان  در 
  دسترسي به آنسهولت 

كتابخانه  مسئول 
  بيمارستان 

نيمه دوم 
  ٤٠١سال 

بخشهاي آموزشي و 
    بيمارستان درماني  

      

A5 غلامرضا غفارنيا   بيماران آماده سازي و سازماندهي كتب  
نيمه دوم 

  ٤٠١سال 
بخشهاي آموزشي و 

  درماني بيمارستان 
        

  يكپارچه سازي و بهبود كيفيت خدمات و فعاليت هاي كتابخانه اي در سطح سازمان    ):G7هدف كلي(

  ١٤٠٢كاهش اقدامات موازي با كتابخانه توسط واحدهاي مختلف در بيمارستان تا سال   ):O6اختصاصي(هدف 

  كاهش  تعداد اقدامات موازي با كتابخانه    شاخص:

ف 
ردي

  

  مكان   زمان  اجرا مسئول  شرح فعاليت ها 
هزينه 
  (ريال)

  پايش 
انجام   ملاحظات 

  گرديد 
انجام 
  نگرديد 

A1   ١٤٠١بهار  غلامرضا غفارنيا  بررسي راهكارها   و  اقدامات موازي شناسايي  
آموزشي و   مركز 

          ابن سينا درماني  

A2   غلامرضا غفارنيا   برگزاري جلسات هماهنگي با مسئولين ذيربط  
  اولنيمه 
  ٤٠١سال 

آموزشي و   مركز 
    ابن سينا درماني  

      

A3   غلامرضا غفارنيا   آيين نامه هاانجام مكاتبات اداري و تنظيم دستورالعمل ها و   
نيمه دوم 

  ٤٠١سال 
آموزشي و   مركز 

    ابن سينا درماني  
      

A4  اقدام جهت كاهش كتابخانه ها و كتب درون بخشي  
كتابخانه  مسئول 

  بيمارستان 
نيمه دوم 

  ٤٠١سال 
آموزشي و   مركز 

    ابن سينا درماني  
      

A5 غلامرضا غفارنيا   درون بخشي به كتابخانه   انتقال كتب  
نيمه دوم 

  ٤٠١سال 
آموزشي و   مركز 

  ابن سينا درماني  
        



 ١٧

  

  
  

  
  
  
  
  

  نيازهاي جامعه كاربران تامين در راستاي  پزشكيخدمات كتابخانه اي و اطلاع رساني سطح كمي و كيفي ارتقاء   ):G10هدف كلي(

  ١٤٠١كتابخانه مطابق با خدمات و برنامه هاي راهبردي كتابخانه تا پايان تدوين آئين نامه داخلي   ):O12هدف اختصاصي( 

  با خدمات و برنامه هاي راهبردي كتابخانه  و همسو بودن كاربرانميزان رضايتمندي  شاخص:

ف 
ردي

  

  مكان   زمان  اجرا مسئول  شرح فعاليت ها 
هزينه 
  (ريال)

  پايش 
انجام   ملاحظات 

  گرديد 
انجام 
  نگرديد 

A1  
مطالعه  آيين نامه ديگر كتابخانه ها و بررسي  نواقص و مشكلات  

 آيين نامه فعلي كتابخانه هاي دانشگاه

  غلامرضا غفارنيا 
  (مسئول كتابخانه

١٤٠١/ ١/ ١  
كتابخانه 

ابن   بيمارستان 
  سينا 

  
      

A2   معاونت تحقيقات و   شركت در جلسات بررسي آيين نامه كتابخانه هاي دانشگاه
  اطلاعات فناوري  

بهار 
    ١٤٠١سال

معاونت 
تحقيقات و 

  فناوري اطلاعات 
  

      

A3  
بررسي نظرات و پيشنهادات كتابداران و انتظارات مسئولين 

  دانشگاه در خصوص آئين نامه كتابخانه ها
معاونت تحقيقات و 

    ١٤٠١بهار   فناوري اطلاعات 
معاونت 

تحقيقات و 
  فناوري اطلاعات 

  
      

A4     تهيه و تنظيم آيين نامه داخلي كتابخانه  
  غلامرضا غفارنيا 

  (مسئول كتابخانه)
تابستان 

  ١٤٠١سال 

كتابخانه 
ابن   بيمارستان 
  سينا 

  
      

A5 
ارائه مفاد آيين نامه داخلي به معاونت تحقيقات و فناوري جهت 

  اصلاح و تأييد نهايي
  غلامرضا غفارنيا 

  (مسئول كتابخانه)
تابستان 

  ١٤٠١سال 

كتابخانه 
ابن   بيمارستان 
  سينا 

        

A6  نظارت بر روند اجراي صحيح آيين نامه در كتابخانه  
  غلامرضا غفارنيا 

  (مسئول كتابخانه)
يم سال  ن

  ١٤٠١دوم 

كتابخانه 
ابن   بيمارستان 
  سينا 

        

  كتابخانه هاي   زيرساختامين و توسعه ت   ):G9هدف كلي(

  تأمين تجهيزات كتابخانه و سيستم كامپيوتر   ):O4هدف اختصاصي(

  كتابخانه اي  تجهيزات امكانات و تعداد   شاخص:

ف 
ردي

  

  مكان   زمان  اجرا مسئول  شرح فعاليت ها 
هزينه 
  (ريال)

  پايش 
انجام   ملاحظات 

  گرديد 
انجام 
  نگرديد 

A1  
تأييد   جهت  لازم  هاي  پيگيري  و  اداري  مكاتبات  انجام 

 درخواست  
  دفتر امور   ٤٠١/ ٢/ ١  غلامرضا غفارنيا 

    كتابخانه ها 
      

A2   امور مالي  سيستم تامين مالي جهت خريد  
  اولنيمه 
  ٤٠١سال 

  ١٤٠/ ٠٠٠/ ٠٠٠  معاونت پژوهشي 
      

A3  اقدام جهت خريد كامپيوتر  
  تداركات 

  
  اولنيمه 
  ٤٠١سال 

    معاونت پژوهشي 
      

A4  
پيگيري و اقدام جهت تنظيم اسناد انبار و اموال جهت انتقال 

  به كتابخانه

امين اموال  
  بيمارستان 

نيمه دوم 
  ٤٠١سال 

آموزشي و مركز 
    ن سينا ب ا درماني  

      

A5  واحد آي تي   سيستم كامپيوتر آماده سازي نصب و  
نيمه دوم 

  ٤٠١سال 
آموزشي و مركز 

  ن سينا ب ا درماني  
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  كتابخانه هاي   زيرساختامين و توسعه ت   ):G9هدف كلي(

  مطالعه و اينترنت كتابخانه  نوسازي كفپوش اتاق  ):O3هدف اختصاصي(

  كتابخانه اي  ميزان كيفيت ساختمان و تجهيزات   شاخص:

ف 
ردي

  

  مكان   زمان  اجرا مسئول  شرح فعاليت ها 
هزينه 
  (ريال)

  پايش 
انجام   ملاحظات 

  گرديد 
انجام 
  نگرديد 

A1  
مكاتبات تأييد  و    اداري   انجام  جهت  لازم  هاي  پيگيري 

  درخواست  
آموزشي مديريت مركز   ٤٠١/ ١/ ١  غلامرضا غفارنيا 

  ن سينا ب ا و درماني  
  

      

A2  تصويب برنامه عملياتي  
كميته 

  اعتباربخشي 
٤٠١/ ٢/ ١  

دفتركميته 
  اعتباربخشي 

  بيمارستان 
  

      

A3   ٤٠١/ ٣/ ١  غلامرضا غفارنيا  هماهنگي با مسئولين ذيربط جهت اجراي برنامه  
 دفتر فني و پشتيباني

          بيمارستان 

A4   اخذ قرارداد با پيمانكارجهت  اعتبارتامين 
  حسابداري 

  
  اولنيمه 
  ٤٠١سال 

   دفتر امور مالي
  ١٠٠/ ٠٠٠/ ٠٠٠  بيمارستان 

      

A5  تداركات   تعين پيمانكار جهت اجراي نوسازي  
اول  نيمه 
  ٤٠١سال 

  تداركاتدفتر  

  بيمارستان 
        

A6 خدمات   تخليه و انتقال وسايل اتاق مطالعه  
  اولنيمه 
  ٤٠١سال 

  بيمارستان  كتابخانه
        

  بيمار و بهداشت روان جامعهتوسعه و ارتقاي فعاليت هاي كتابخانه در زمينه آموزش به    ):G1هدف كلي(

   ١٤٠١تا پايان سال  و خانواده ها بيماران به در زمينه آموزش  جديد ارتقاء خدمات كتابخانه اي و توسعه   ):O13هدف اختصاصي(

  به گيرندگان خدمت تعداد خدمات جديد  شاخص:

ف 
ردي

  

  مكان   زمان  اجرا مسئول  شرح فعاليت ها 
هزينه 
  (ريال)

  پايش 
انجام   ملاحظات 

  گرديد 
انجام 
  نگرديد 

A1   نگي با واحد آموزش به بيمار بيمارستان هو همانياز سنجي 
مسئول آموزش  

  به بيمار
 خرداد
١٤٠١  

واحد آموزش به 
  --  بيمار 

      

A2  غلامرضا غفارنيا     (فيلم آموزشي)  مواد سمعي و بصري تامين مالي جهت خريد  
نيمه اول  

  ٤٠١سال 
  كتابخانه 

  ابن سينا  
١٠/ ٠٠٠/ ٠٠٠  

      

A3   جهت بخش هاي بستري  دستگاه دي وي ديخريد 

تداركات  
  بيمارستان 
  ابن سينا 

  

نيمه اول  
  ٤٠١سال 

بخشهاي آموزشي و 
  ١٠/ ٠٠٠/ ٠٠٠  درماني بيمارستان 

      

A4  تهيه بروشورهاي آموزشي و ارائه به خانواده هاي بيمار  

كتابخانه  مسئول 
و واحد آموزش 

  بيماربه 

نيمه دوم 
  ٤٠١سال 

  كتابخانه 
  ابن سينا  

٣/ ٠٠٠/ ٠٠٠  

      

A5 
راه اندازي كانال مجازي آموزش به بيمار و ارائه مطالب مفيد و  

  كاربردي جهت خانواده ها و بيماران 

كتابخانه  مسئول 
و واحد آموزش 

  به بيمار

نيمه دوم 
  ٤٠١سال 

كتابخانه و واحد 
  آموزش به بيمار 
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    كتابخانه ايبين و همكاري ارتباط  توسعه  :)G14كلي(هدف 

    ١٤٠٣كتابخانه در سطح شيراز تا پايان  ٣افزايش همكاري بين كتابخانه اي به طور ساليانه با    ):O25هدف اختصاصي(

  همكاري بين كتابخانه اي و  تعداد خدمات  شاخص:

ف 
ردي

  

  مكان   زمان  اجرا مسئول  شرح فعاليت ها 
هزينه 
  (ريال)

  پايش 
انجام   ملاحظات 

  گرديد 
انجام 
  نگرديد 

A1   غلامرضا غفارنيا  همكاري بين كتابخانه اي  تعيين عناوين نياز سنجي و  
 فروردين
١٤٠٢  

  كتابخانه 
  ابن سينا  

--  
      

A2  غلامرضا غفارنيا   رايزني و مذاكره با كتابخانه هاي دانشگاه و سطح شهر شيراز  
 ارديبهشت 

  ٤٠٢سال 
  كتابخانه 

  ابن سينا  
--  

      

A3   غلامرضا غفارنيا هماهنگي با مسئولين ذيربط و اخذ مجوزهاي مورد نياز   
نيمه اول  

  ٤٠٢سال 
  --  بيمارستان ابن سينا 

      

A4   غلامرضا غفارنيا    وجين كتب و نشرياتانجام فرايند  
نيمه دوم 

  ٤٠٢سال 
  كتابخانه 

  ابن سينا  
--  

      

A5  كتابخانه  مسئول   فرايند مبادله كتاب با ديگر كتابخانه هاانجام  
نيمه دوم 

  ٤٠٢سال 
  كتابخانه 

  ابن سينا  

  
١/ ٠٠٠/ ٠٠٠  

  

هزينه     
  باربري 


